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El sistema KOTSUMON® de Mitsubishi Electric utiliza la tecnologia
de video 1A para analizar los movimientos de los trabajadores
de la linea de produccion

TOKIO, 9 de octubre de 2019 — Mitsubishi Electric Corporation (TOKIO: 6503) ha anunciado hoy que su
nuevo sistema KOTSUMON® utiliza las tecnologias de inteligencia artificial (IAl) Maisart®* de la

compafiia para extraer los datos de video y, de esta forma, realizar la identificacion y el andlisis automaticos
de determinados tipos de movimientos humanos, como los de los trabajadores de las lineas de produccion. El
sistema solo exige que un video normal mida automaticamente la eficacia del trabajo y detecte los
movimientos omitidos o incorrectos, informacion que se espera que usen los fabricantes para actualizar sus

operaciones de linea con el fin de mejorar la productividad.

* Maisart es el acrénimo de "Mitsubishi Electric's Al creates the State-of-the-ART in technology" E M 5 t
(la Al de Mitsubishi Electric crea tecnologia innovadora). aisar
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Mejora de la eficacia del andlisis de las operaciones mediante la adopcion de KOTSUMON

Caracteristicas clave

1) Mide el tiempo de trabajo y detecta los movimientos incorrectos para reducir el tiempo de analisis a
una décima parte de lo normal
El nuevo sistema de Mitsubishi Electric identifica automaticamente los movimientos con un 90 % de
precisién** mediante | Apara aprender las posturas y movimientos de un trabajador. Como el analisis se
puede realizar con videos normales, no es necesario colocar sensores en el trabajador, etc. Ademas, el
tiempo y la carga de trabajo analiticos representan solo una décima parte** en comparacién con los de
la observacion visual que realizan manualmente los supervisores. La tecnologia se ha desarrollado en
colaboracién con el profesor Aoki Yoshimitsu y con Aoki Media Sensing Laboratory del Departamento
de Ingenieria Eléctrica de la Facultad de Ciencia y Tecnologia de la Universidad de Keid.
** Seglin analisis internos

2) La extraccion y visualizacién del movimiento permite que cualquier supervisor pueda realizar un
anélisis estandarizado
Corregir los movimientos de un trabajador de linea suele ser un proceso de tres pasos: en primer lugar,
detectar movimientos inadecuados o indtiles; en segundo lugar, determinar las correcciones necesarias
en los procesos fisicos o el entorno de trabajo; v, en tercer lugar, ensefiar al trabajador movimientos mas
eficientes. Sin embargo, a menudo los trabajadores se mueven demasiado rapido como para que se
puedan detectar los problemas visualmente, y los resultados analiticos pueden variar de un supervisor a

otro, por lo que es dificil obtener resultados Utiles y coherentes durante el analisis manual.
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El nuevo sistema de Mitsubishi Electric, que se basa en los principios de la economia de movimientos, *
** puede extraer datos de los movimiento de un trabajador de un video para detectar automaticamente
aquellos incorrectos. Incluso se pueden identificar automaticamente problemas que no se pueden
detectar de manera manual y, asi, se pueden garantizar resultados estandarizados y coherentes

independientemente del supervisor al cargo.

*** Regla empirica formada por unos 30 elementos, propuesta por el pionero de la investigacion del movimiento, Frank
Gilbreth, que minimiza la fatiga humana, aumenta la eficacia en el trabajo humano y permite una utilizacién eficaz
de la energia humana.

Desarrollos futuros

Mitsubishi Electric realizard pruebas de verificacion en las lineas de produccion de la comparfiia para
preparar el sistema para un uso practico, con el objetivo de los lanzamientos al mercado en sistemas de
control industrial y de software de analisis de movimientos en el afio fiscal que termina en marzo de 2021 o

con posterioridad a esa fecha.

Antecedentes

Segun un informe publicado por la Asociacion de Robots de Japédn, el nimero de robots industriales
presentes en el sector de la fabricacion en Japdn en 2017 era de solo 308 unidades por 10 000 trabajadores.
Los procedimientos manuales siguen siendo los principales en muchas lineas de produccion, por lo que la
mejora de los procedimientos sigue siendo clave para mejorar la productividad en la fabricacion.
Actualmente, los supervisores controlan a los trabajadores de la linea mediante la observacion visual.
Ademas, miden el tiempo de trabajo y los errores operativos manualmente, lo que supone una enorme carga

de trabajo que puede hacer que sea casi imposible realizar observaciones visuales de manera habitual.

Acerca de Maisart

Maisart engloba la tecnologia de inteligencia artificial (1A) patentada de Mitsubishi Electric, incluido
Compact Al, su IA basada en un algoritmo de disefio automatizado de aprendizaje profundo y aprendizaje
inteligente de gran eficiencia. Maisart es la abreviatura de "Mitsubishi Electric's Al creates the
State-of-the-ART in technology" (la 1A de Mitsubishi Electric crea tecnologia innovadora). Bajo el axioma
corporativo "Original Al technology makes everything smart" (la tecnologia IA original lo convierte todo en
inteligente), la empresa aprovecha la tecnologia de 1A original y la informatica de Ultima generacién para

crear dispositivos mas inteligentes y favorecer una vida mas segura, intuitiva y comoda.

Maisart y KOTSUMON son marcas registradas de Mitsubishi Electric Corporation.
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Acerca de Mitsubishi Electric Corporation
Con casi 100 afios de experiencia en la provision de productos fiables y de alta calidad, Mitsubishi Electric
Corporation (TOKIO: 6503) es un lider mundial reconocido en la fabricacién, comercializacion y venta de
equipos eléctricos y electrénicos utilizados en el procesamiento de la informacién y las comunicaciones, en
el desarrollo espacial y las comunicaciones por satélite, en los aparatos electrdnicos de consumo, en la
tecnologia industrial, en la energia, en el transporte y en los equipos de construccion. Aprovechando el
espiritu de su declaracion corporativa "Changes for the Better" y su declaracion medioambiental "Eco
Changes", Mitsubishi Electric se esfuerza por ser una empresa internacional comprometida con el medio
ambiente lider y por enriquecer la sociedad con la tecnologia. La empresa registré unos ingresos por valor de
4519 900 millones de yenes (unos 40 700 millones de dolares estadounidenses*) en el ejercicio fiscal
finalizado el 31 de marzo de 2019. Para obtener mas informacion, visite:
www.MitsubishiElectric.com
*Tipo de cambio de 111 yenes por dolar estadounidense, fijado por el Mercado de divisas de Tokio el 31 de
marzo de 2019
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